
муниципальное автономное общеобразовательцое учреждение горOда
Новосибiiрска <<Средняя обrцеобразOвательЁая школа N9, 222>>

(rVПAOY СОШ Ne 222)

ЕтI}I-ЕЕг А ll_цl _fll\flJ

г. Новосибирск

от 28.0В.2025года

О создании постоянЕо действующего профессионаJIьного
сообщества <<ТТIкола успешного педагогa>)

JYs -од

В целях повышения профессиональной компетентности педагогических
работниково coBepIцeEcTBoBaHIaq методическог,о мастерýтва, ппофилактики
эмоционаJIьЕого выгорания, а также для успешной адаilтации молодъD(
специаJIистов и траЕсляции передового педагогического опыт4

ПРИКАЗЫВАЮ:

i. Создать в c,r-pyкType пси)(одого-педагогической с;rужбы школы flостоянно
деЙствующее профессион€Llrьное объединение <<IIТкола усшешного
дедагогil>=

2. Назначить руководителем <<LL[колы усrrешЕого педагога>> руководитеJu{
Есi{холого-педагогической службьi Гетман Н.В.

3. Организовать рабочую групгry в следующем составе:

- 
Руководителъ Гетман Н.В. (педагог-психолог)

- 

Цпдц, т *+6+:з+-Э щ!lqr.-. пдт4глFЁ, ]lдл {-\\1 гla'\ттТ '}_ь')э') л_лттyтdЕт ттrтб

- 
IJ,twгl_DI yc{Ut *aUlr rРJiiriDi. iiЕЛсliiJi-?1 .Lv-ifa\jJ iv\jii. jlyLL..-, UtЦ-LlilJi.bi1.bii'

педагоги, педагоги-психологи.
4. Руководителю разработать и утвердитъ положение <<IIIколы успешЕого

педагога>>, ежегодно в авгуýте-сентябре разрабатыватъ план работы и в мае
iIроизводитъ мониториЕг качества работы <<Школы усilешЕ{ого педагога>>. С
отчетом озЕакомить педагогический коллектив на итоговом
педагOгическом совещании.

_5. 2-"Коцтаалъ за цсполЕениеъ{ Еасто-qтттего гl_икZзa Rоз_цожIатъ lta. за1\{естителя-,-*-^^*-t-

директора по утебно-воспитателъной работе Ушакова О.А.
б. Контролъ испслнениr[ приказа

ffi;?Ц-t#i,ffi
"f "f "*]ý;.1+ý*Ж8'}";(.Ъ;

/-t о- о* х/ýý.D Q
s-лýt_ о;,]
оý"ý:Ф,ё

ffi**.ЖW

.Щиректор МАОУ СОШ Ns222 Щ.Т. Яковлев


